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PFLEGE MANAGEMENT

10 _ Hand in Hand für eine grüne Zukunft
Klinikum Stuttgart: Nachhaltigkeit als 
Unternehmensziel
Simone Rathey, Kilian Berger

14 _ Gesundheitskompetenz – Schlüssel zur 
Nachhaltigkeit
Gesundheitsinformationen finden, verstehen 
und beurteilen
Christine von Reibnitz

18 _ Schwanger bei der Kündigung?
Grenzfälle des Kündigungsschutzes
Martina Weber
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 WISSEN & MANAGEMENT

PROGRAMM

21. Gesundheits ‑
pflege‑

Kongress 

PFLEGE MANAGEMENT — Gekündigt: Schwanger zum Zeitpunkt der Kündigung
PFLEGE PÄDAGOGIK — Gebildet: Lehr-/Lernangebote zur planetaren Gesundheit
PFLEGE WISSENSCHAFT — Gefordert: Führungskräfte in der Klimakrise

SO GEHT ES 
NACHHALTIG
Projekte, Probleme, Potenziale 
in der Pflege

ONLINE INFORMIERT

Die PflegeZeitschrift können Sie auch 
als eMagazin mit zusätzlichen Inhalten 
online lesen.

  springerpflege.de/pflegezeitschrift

SPRINGER PFLEGE – das Portal
 _ Die Zeitschriften Heilberufe,  

 HeilberufeSCIENCE, PflegeZeitschrift, 
 Hebammen Wissen und ProCare im Volltext

 _ News, Fortbildung, Akademie

  Alles im Blick: springerpflege.de
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IM VIDEO

Film ab – Passend zum Schwerpunkt haben wir 
einen kleinen Film vorbereitet: Unsere Volontärin 
Laura Herbst hat interessante Gesprächs-
partner*innen interviewt. Schauen Sie mal rein!

  springerpflege.de/nachhaltigkeit

Folgen Sie uns auch auf  
Facebook, Twitter und Instagram.  
Dort berichten wir von Schönem,  
Spannendem und Aktuellem – eben allem, 
was wichtig ist in Ihrem Pflegealltag.

RUBRIKEN

06 _ Politik & Management

33 _ 75 Jahre PflegeZeitschrift

34 _ Forschung & Lehre

45 _ 21. Gesundheitspflege-Kongress 

54 _ Campus aktuell

63 _ Stellenanzeigen

64 _ Pflege Markt

66 _ Nachgeschaut – in Literatur und Film 

67 _ Vorschau | Impressum

KONTAKT

Redaktion
Springer Medizin Verlag GmbH 
Heidelberger Platz 3 / 14197 Berlin 
Telefon: 030 82787 5500 
pflegezeitschrift@springer.com 
springerpflege.de

Kongressorganisation
Telefon: 030 82787 5510 
info@gesundheitskongresse.de 
gesundheitskongresse.de

PFLEGE PRAXIS

20 _ Klimaneutral: Einfach mal anfangen
Emissionen einsparen ohne kostenintensive 
Investitionen
Bernhard Langner

24 _ Green Team: Ideen und Maßnahmen 
koordinieren
Gelebter Klimaschutz im LKH Villach
Ernst Trampitsch

26 _ Gemeinsam entscheiden
Gemeinsame Entscheidungsfindung im 
Krankenhaus
Christine Wagner-Ullrich, Constanze Stolz-
Klingenberg, Friedemann Geiger

30 _ Die Brücke zur Expertise
Transformationsprozesse zur Entwicklung und 
Implementierung von Pflegeexpert*innen-
rollen APN kreativ gestalten
Andreas Kocks et al.

PFLEGE PÄDAGOGIK

36 _ Pflegebildung für planetare 
Gesundheit
Durch Bildung zum Vorbild
Yvonne Lehmann, Regina Holle-Sudiyono, 
Katharina Wabnitz, Eva-Maria Schwienhorst-
Stich

40 _ Nachhaltige Pflegeausbildung
Lernorte und Praxisanleitung im Wandel
Heiko Weber

43 _ Vermeidbare Todesfälle reduzieren
Fokus Patient*innensicherheit
Rainer Haseneder, Angelika Werner, Karen 
Schmid-Bäse, Christoph Scheu

PFLEGE WISSENSCHAFT

56 _ Klimakrise – Führungskräfte sind 
gefordert
Hitzeschutzpläne, Lieferketten und 
nachhaltige Verpflegung
Dorothea Baltruks

60 _ Verbesserte Arbeitsbedingungen in 
der Pflege!
Wie bewerten Fach- und Führungskräfte 
Verbesserungsmaßnahmen?
Domenic Sommer, René Kurtz
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